DATOS DEL TRABAJADOR				DATOS DE LA EMPRESA
Nombre:  						Empresa:
DNI/NIE:  						Responsable:
Dirección: 						Cargo:
Teléfono: 						Dirección:
Email: 

[Ciudad] 						[Fecha] ____ / ____ / ______

Asunto: Carta de recomendación laboral

A quien corresponda:
Por medio de la presente, yo, [Nombre del responsable], en calidad de [cargo] en [nombre de la empresa], hago constar que [Nombre del trabajador/a], con DNI/NIE [número], ha desempeñado funciones en nuestra organización desde el [fecha de inicio] hasta el [fecha de finalización], ocupando el puesto de [cargo desempeñado].
Durante este período, ha demostrado ser una persona [responsable / comprometida / proactiva / con capacidad de trabajo en equipo / etc.], cumpliendo con sus tareas de forma eficiente y contribuyendo positivamente al ambiente laboral.
Por todo ello, recomiendo a [nombre del trabajador/a] como profesional válido/a para desempeñar funciones similares en cualquier otra organización, y quedo a disposición para ampliar esta información si fuera necesario.

Atentamente,  




Firma del responsable  
Nombre:  
Cargo:  
Empresa:
